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GALAPAGOS INVESTMENT SOLUTIONS LTDA. 

Conteúdo do Formulário de Referência – Pessoa Jurídica 

(informações prestadas com base nas posições de 31/12/2025) 
 
 

ADMINISTRADORES DE 

CARTEIRAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 

1. Identificação das pessoas responsáveis pelo conteúdo 

do formulário 

 

1.1.  Declarações dos diretores responsáveis pela adminis-

tração de carteiras de valores mobiliários e pela implemen-

tação e cumprimento de regras, procedimentos e contro-

les internos e desta Instrução, atestando que: 

As declarações de ambos os diretores con-
templando os itens (a) e (b) desta seção es-
tão anexas ao presente formulário na 
forma de Anexo A. 

a. reviram o formulário de referência 

b. o conjunto de informações nele contido é um retrato 

verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negócios, 

das políticas e das práticas adotadas pela empresa 

2. Histórico da empresa1  

2.1. Breve histórico sobre a constituição da empresa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

A Galapagos Investment Solutions Ltda. 
(“GIS” ou “Sociedade”), inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº 29.158.123/0001-37, foi 
constituída em 28 de novembro de 2017, 
tendo como sócios fundadores pessoas fí-
sicas com ampla experiência nos mercados 
financeiro e de capitais, sobretudo na ati-
vidade de consultoria de investimentos 
com foco em family offices e investidores 
institucionais.    
 
Em 17 de junho de 2022, a totalidade das 
cotas emitidas pela Sociedade foi adqui-
rida pela Galapagos Wealth Management 
Gestão de Investimentos Ltda., sociedade 
empresária limitada, inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº 11.438.570/0001-84 (“Galapagos 
WM”), tendo os sócios fundadores assu-
mido cargos estratégicos na direção da So-
ciedade. 

 
1 A empresa deve informar apenas dados relativos à área envolvida na administração de carteiras de valores mobiliários, 

caso exerça outras atividades. 

Clicksign  59fca693-4e3d-445f-83b7-477744cc0849



 

PREPARADO POR: REVISADO POR: APROVADO POR: DATA PÁGINA 

Compliance  Itamar Pacheco da Silva 26/02/2026 Página 2 de 46 

 

 
Assim, a Gestora tem como objetivo (i) a pres-
tação de serviços de administração de carteiras 
de títulos, valores mobiliários, fundos de inves-
timento ou outros ativos, nos termos da Reso-
lução CVM 21 (conforme abaixo definido). 

2.2. Descrever as mudanças relevantes pelas quais te-

nha passado a empresa nos últimos 5 (cinco) anos, inclu-

indo:  

Nos últimos 5 (cinco) anos, contados da 
data-base de 31 de dezembro de 2025, os 
principais eventos societários da Galapagos 
Investment Solutions Ltda. foram os se-
guintes: 
(i) Aquisição do controle societário pela 
Galapagos Wealth Management Gestão 
de Investimentos Ltda. (junho/2022). Em 
17 de junho de 2022, os então sócios Diego 
Gatto Condado, Relton Rodrigues da Silva, 
Livia Sakimoto Shie, Rone Ferreira de Al-
meida, Silvio Luiz dos Santos, Herbert Ri-
cardo Higashi e Rafael Oliveira de Souza e 
Silva cederam e transferiram a totalidade 
das quotas de suas titularidades à Galapa-
gos Wealth Management Gestão de Inves-
timentos Ltda., a qual passou a ser a única 
sócia da Sociedade. O ato representou a as-
sunção do controle integral da GIS pelo 
grupo econômico Galapagos. 
(ii) Alteração da denominação social e re-
organização (julho/2022). Em ato de 29 de 
julho de 2022, foi formalizada a alteração 
da denominação social da companhia de 
“I9 Capital Gestão de Recursos Financeiros 

Ltda.” para “Galapagos Investment Soluti-

ons Ltda.”. Adicionalmente, no mesmo ato, 
foi promovida a reestruturação da diretoria 
da Sociedade, com a eleição de novos ad-
ministradores indicados pela sócia única, 
passando a diretoria a ser composta por: 
Silvio Luiz dos Santos (Diretor Presidente), 
Rafael Oliveira de Souza e Silva (Diretor de 
Compliance e PLDFT), Diego Gatto Condado 
(Diretor de Gestão), Rogério Toledo Gou-
lart (Diretor de Riscos) e Miguel Russo Neto 
(Diretor Financeiro). 
(iii) Reorganização da diretoria (ju-
nho/2023). Em 14 de junho de 2023, foi 
aprovada alteração da administração da 
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Sociedade, com a destituição de Miguel 
Russo Neto do cargo de Administrador e a 
nomeação de Roberto Santiago Takatsu 
como Administrador, passando a assinar 
pela empresa. Os demais administradores 
permaneceram em seus cargos.  
(iv) Transferência da sede social (novem-
bro/2023). Em 1º de novembro de 2023, foi 
aprovada a transferência da sede social da 
Sociedade da Avenida Queiroz Filho para a 
Avenida Rebouças, nº 3.507, 2º andar, 
parte, Pinheiros, São Paulo, Estado de São 
Paulo, CEP 05401-400, endereço em que a 
GIS permanece até a presente data.  
(v) Reorganização da diretoria (ju-
lho/2025). Em 31 de julho de 2025, foram 
aceitas as renúncias de Silvio Luiz dos San-
tos ao cargo de Diretor Presidente e de Ra-
fael Oliveira de Souza e Silva ao cargo de Di-
retor de Compliance e PLDFT. No mesmo 
ato, foi deliberada a eleição de Rogério To-
ledo Goulart para o cargo de Diretor de 
Compliance e PLDFT, passando a cumular 
essa função com o cargo de Diretor de Ris-
cos que já exercia. Diego Gatto Condado 
(Diretor de Gestão) e Roberto Santiago Ta-
katsu (Diretor Financeiro) permaneceram 
em seus respectivos cargos. A diretoria re-
sultante passou a ser composta por: Diego 
Gatto Condado (Diretor de Gestão), Ro-
berto Santiago Takatsu (Diretor Financeiro) 
e Rogério Toledo Goulart (Diretor de Com-
pliance e PLDFT e Diretor de Riscos). 
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a. os principais eventos societários, tais como incorpora-

ções, fusões, cisões, alienações e aquisições de controle so-

cietário 

 

b. escopo das atividades Não houve alterações no escopo das ativi-
dades.  

c. recursos humanos e computacionais  Ao longo do período, a Galapagos Inves-
tment Solutions Ltda. evoluiu significativa-
mente em sua estrutura de recursos huma-
nos e computacionais. O quadro de colabo-
radores cresceu de forma consistente, 
acompanhando a expansão do volume de 
recursos sob gestão e a ampliação da base 
de clientes. A Sociedade investiu na contra-
tação de sistemas especializados e reco-
nhecidos no mercado para a administração 
de carteiras de valores mobiliários, o que 
possibilitou o acompanhamento diário das 
operações, das ordens efetuadas e das po-
sições detidas pelos clientes, com o rigor e 
a transparência exigidos pela regulamenta-
ção aplicável.  
Adicionalmente, no período compreendido 
entre dezembro de 2020 e dezembro de 
2025, a Sociedade passou pelas seguintes 
alterações relevantes em sua estrutura de 
diretoria: 
Setembro/2022 — Reorganização da dire-
toria decorrente da aquisição do controle 
pelo grupo Galapagos. Por ocasião do ato 
que formalizou a alteração do controle da 
Sociedade, a Sociedade procedeu à reorga-
nização de sua estrutura administrativa. 
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Foram eleitos os seguintes administradores 
novos administradores: Miguel Russo Neto 
e Rogério Toledo Goulart como Administra-
dores. A diretoria resultante passou a ser 
composta por: Silvio Luiz dos Santos (Dire-
tor Presidente), Rafael Oliveira de Souza e 
Silva (Diretor de Compliance e PLDFT), Di-
ego Gatto Condado (Diretor de Gestão), 
Rogério Toledo Goulart (Diretor de Riscos) 
e Miguel Russo Neto (Diretor Financeiro). 
Junho/2023 — Reorganização da direto-
ria. Foi aceita a renúncia de Miguel Russo 
Neto do cargo de Administrador (Diretor Fi-
nanceiro) e nomeado Roberto Santiago Ta-
katsu como Administrador. Os demais ad-
ministradores permaneceram em seus car-
gos. A diretoria resultante passou a ser 
composta por: Silvio Luiz dos Santos (Dire-
tor Presidente), Rafael Oliveira de Souza e 
Silva (Diretor de Compliance e PLDFT), Di-
ego Gatto Condado (Diretor de Gestão), 
Rogério Toledo Goulart (Diretor de Riscos) 
e Roberto Santiago Takatsu (Diretor Finan-
ceiro). 
Julho/2025 — Reorganização da diretoria. 
Foram aceitas as renúncias de Silvio Luiz 
dos Santos do cargo de Diretor Presidente 
e de Rafael Oliveira de Souza e Silva do 
cargo de Diretor de Compliance e PLDFT. 
No mesmo ato, foi deliberada a eleição de 
Rogério Toledo Goulart para o cargo de Di-
retor de Compliance e PLDFT, passando a 
cumular essa função com o cargo de Dire-
tor de Riscos que já exercia. Diego Gatto 
Condado e Roberto Santiago Takatsu per-
maneceram como Diretor de Gestão e Di-
retor Financeiro, respectivamente. A dire-
toria resultante, vigente na data-base 
31.12.2025, passou a ser composta por: Di-
ego Gatto Condado (Diretor de Gestão), 
Roberto Santiago Takatsu (Diretor Finan-
ceiro) e Rogério Toledo Goulart (Diretor de 
Compliance e PLDFT e Diretor de Riscos).  
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d.  regras, políticas, procedimentos e controles inter-

nos 

Ao longo do exercício de 2025, a Sociedade 
promoveu a revisão e atualização de suas 
Políticas internas, com o objetivo de ade-
quá-las às novas exigências estabelecidas 
pela ANBIMA aplicáveis aos fundos regula-
dos, bem como de atender aos ajustes re-
gulatórios decorrentes da CVM, especial-
mente no que se refere à Resolução CVM 
nº 175. 
Adicionalmente, ainda em 2025, foi contra-
tado um novo Encarregado pelo Trata-
mento de Dados Pessoais (DPO) – colabo-
rador interno, responsável por conduzir a 
revisão e atualização das políticas de Tec-
nologia da Informação, bem como pela im-
plementação das normas, procedimentos e 
documentos necessários ao adequado 
atendimento à Lei Geral de Proteção de Da-
dos Pessoais (LGPD). 
 

3.         Recursos humanos2  

3.1. Descrever os recursos humanos da em-

presa, fornecendo as seguintes informações: 

 

a. número de sócios 01 (um). 

b. número de empregados 8 (oito). 

c. número de terceirizados 00 (zero). 

d. lista das pessoas naturais que são registradas na CVM 

como administradores de carteiras de valores mobiliários 

e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados 

ou sócios da empresa 

Diego Gatto Condado (CPF/MF nº 
369.263.648-26)  

4. Auditores  

4.1. Em relação aos auditores independentes, indicar, 

se houver: 

 

a. nome empresarial PricewaterhouseCoopers Auditores Inde-
pendentes Ltda. 

b. data de contratação dos serviços 03/05/2023 

c. descrição dos serviços contratados Auditoria das demonstrações financeiras 
da Sociedade de acordo com as práticas 
contábeis adotadas no Brasil 

5. Resiliência financeira  

 
2 A empresa deve informar apenas dados relativos à área envolvida na administração de carteiras de valores mobiliários, caso 

exerça outras atividades. 
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5.1. Com base nas demonstrações financeiras, ateste:  

a.  se a receita em decorrência de taxas com bases 

fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir 

os custos e os investimentos da empresa com a atividade 

de administração de carteira de valores mobiliários 

Não 

 se o patrimônio líquido da empresa representa mais do 

que 0,02% dos recursos financeiros sob administração de 

que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (tre-

zentos mil reais) 

O patrimônio líquido da Sociedade repre-
senta mais do que R$300.000,00 (trezen-
tos mil reais), porém menos do que 0,02% 
dos recursos financeiros sob administra-
ção.  

5.2. Demonstrações financeiras e relatório de que trata 

o § 5º do art. 1º desta Instrução3 

Esse item não é obrigatório, tendo em vista 
que a Sociedade está habilitada exclusiva-
mente para o exercício da atividade de ad-
ministração de carteira de títulos e valores 
mobiliários na categoria “Gestor de Recur-
sos”. 

6.        Escopo das atividades  

6.1.  Descrever detalhadamente as atividades desenvolvi-

das pela empresa, indicando, no mínimo: 

 

a. tipos e características dos serviços prestados (gestão 

discricionária, planejamentopatrimonial, controladoria, 

tesouraria, etc.) 

Gestão discricionária de recursos de tercei-
ros por meio de fundos de investimento e 
distribuição das cotas dos fundos de inves-
timento cuja gestão esteja sob responsabi-
lidade da Sociedade.  

b. tipos e características dos produtos administrados ou ge-

ridos (fundos de investimento, fundos de investimento em 

participação,  fundos de investimento imobiliário, fundos 

de investimento em direitos creditórios, fundos de índice, 

clubes de investimento, carteiras administradas, etc.) 

Fundos de investimento em Cotas de Fun-
dos de Investimento (ações e multimer-
cado), Fundos de Investimento em Ações, 
Fundos de Investimento Multimercado e 
Fundos de Investimento em Renda Fixa.   

c. tipos de valores mobiliários objeto de administração e 

gestão 

Cotas de fundos de investimento, títulos 
públicos, operações compromissadas las-
treadas em títulos públicos, letras financei-
ras, debêntures simples, notas comerciais, 
certificados de depósito bancário e ações.  

d. se atua na distribuição de cotas de fundos de investi-

mento de que seja administrador ou gestor 

Sim.   

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desen-

volvidas pela empresa que não sejam de administração de 

carteiras de valores mobiliários, destacando: 

 

 
3  A apresentação destas demonstrações financeiras e deste relatório é obrigatória apenas para o administrador registrado 

na categoria administrador fiduciário de acordo com o inciso II do § 2º do art. 1º 
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a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre 

tais atividades; e 

Não há outras atividades desenvolvidas 
pela Sociedade que não sejam de admi-
nistração de carteira de títulos e valores 
mobiliários e distribuição das cotas dos 
fundos de investimento cuja gestão esteja 
sob responsabilidade da Sociedade.  
 
Convém ressaltar que de acordo com a re-
gulamentação em vigor, não há qualquer 
conflito de interesse entre tais atividades. 

b. informações sobre as atividades exercidas por socieda-

des controladoras, controladas, coligadas e sob controle 

comum ao administrador e os potenciais conflitos de inte-

resses existentes entre tais atividades. 

A Sociedade é controlada unicamente 
pela Galapagos Wealth Management, só-
cia que detém 100% (cem por cento) das 
quotas emitidas pela GIS.  
 
Neste sentido, a Galapagos WM possui 
como objeto social a prestação de serviços 
de administração de carteiras de títulos, 
valores mobiliários, fundos de investi-
mento ou outros ativos, exclusivamente 
de titularidade de terceiros, pessoas físicas 
ou jurídicas, na categoria de gestor de re-
cursos bem como exerce serviços de con-
sultoria e assessoria a terceiros, em maté-
ria financeira e de negócios em geral que 
não compreendam a seleção e gestão de 
valores mobiliários ou de qualquer outra 
atividade que dependa de autorização por 
órgãos da administração pública. Desta 
forma, eventuais atividades com potencial 
conflito de interesse com as exercidas e 
desenvolvidas pela GIS serão imediata-
mente enviadas ao Diretor de Compliance 
que, por sua vez, endereçará o conflito 
dentro do permitido na legislação vigente 
ou recusará a operação.  
 
Ademais, a Galapagos WM detém partici-
pação societária direta também na Com-
panhia Securitizadora de Créditos Finan-
ceiros Volcano, sociedade anônima fe-
chada, com sede na Cidade e Estado de 
São Paulo, na Avenida Rebouças, nº 
3.507, 2º andar, parte, Pinheiros, CEP 
05401-400, inscrita no CNPJ/ME sob o nº 
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39.332.327/0001-04 (“Volcano I”); e 
Companhia Securitizadora de Créditos Fi-
nanceiros Volcano II, sociedade anônima 
fechada, com sede na Cidade e Estado de 
São Paulo, na Avenida Rebouças, nº 
3.507, 2º andar, parte, Pinheiros, CEP 
05401-400, inscrita no CNPJ/ME sob o nº 
39.615.622/0001-60 (“Volcano II”);  
 

A Volcano I e a Volcano II são empresas 
nas quais a Galapagos WM detém 100% 
(cem por cento) do capital social e são se-
curitizadoras de créditos financeiros em 
operação. A aquisição de valores mobiliá-
rios emitidos pelas referidas empresas so-
mente poderá ocorrer em condições de 
mercado e caso seja permitida dentro da 
legislação e regulamentação vigentes, po-
dendo tais operações ser vedadas pelo Di-
retor de Compliance. 
 
Por sua vez, a Galapagos Participações 
Ltda., sociedade limitada, com sede na Ci-
dade e Estado de São Paulo, na Avenida 
Rebouças, nº 3.507, 2º andar, parte, Pi-
nheiros, CEP 05401-400, inscrita no 
CNPJ/ME sob o nº 42.879.273/0001-06 
(“Galapagos Participações”) detém parti-
cipação direta na I9 Advisory Consultoria 
Ltda., sociedade limitada, com sede no Es-
tado e Cidade de São Paulo, na Avenida 
Rebouças, nº 3.507, 1º andar, parte, Pi-
nheiros, CEP 05401-400, inscrita no 
CNPJ/ME sob o nº 46.423.180/0001-15 
(“I9 Advisory”); na Volcano Gestão e Co-
brança Ltda., sociedade limitada, inscrita 
no CNPJ/ME sob o nº 43.202.261/0001-05 
(“Volcano Cobrança”) e na LDB Consulto-
ria Financeira Ltda., sociedade limitada, 
inscrita no CNPJ/ME sob o nº  
26.341.935/0001-25 (“LDB”), todas com 
sede na Avenida Rebouças, nº 3.507, 1º 
andar, parte, Pinheiros, CEP 05401-400 
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(i) A I9 Advisory Consultoria Ltda. e a 
LDB são empresas cujo capital so-
cial é integralmente detido pela 
Galapagos Participações e cujo ob-
jeto social é a atividades de con-
sultoria de valores mobiliários. Tal 
atividade pode originar potenciais 
conflitos de interesse com a ativi-
dade de gestão de recursos de ter-
ceiros principalmente quando 
houver o mesmo cliente nas duas 
linhas de negócios, no entanto tal 
sociedade e a GIS mantêm proce-
dimentos internos para dirimir tais 
conflitos e dar transparência des-
ses aos clientes envolvidos nos 
termos dos respectivos Códigos de 
Ética e Conduta.   

(ii) A Volcano Cobrança é uma em-
presa cujo capital social é integral-
mente detido pela Galapagos Par-
ticipações e cujo objeto social é a 
prestação de serviços de consulto-
ria na recuperação de ativos judi-
ciais. Atualmente, a Volcano Co-
brança não possui relação comer-
cial ou contratual com a GIS, 
sendo certo que, caso venha a 
existir referido vínculo contratual, 
deverá observar as políticas da 
GIS, obedecendo assim, os pa-
drões mercadológicos.  

 
A Galapagos Capital Investimentos e Par-
ticipações Ltda., sociedade limitada, com 
sede na Cidade e Estado de São Paulo, na 
Avenida Rebouças, nº 3.507, 2º andar, 
parte, Pinheiros, CEP 05401-400, inscrita 
no CNPJ/ME sob o nº 32.706.879/0001-88 
(“Galapagos Capital”) possui participação 
direta nas empresas PX Consultoria Ativos 
Judiciais, sociedade limitada, com sede na 
Cidade e Estado de São Paulo, na Avenida 
Rebouças, nº 3.507, 1º andar, parte, Pi-
nheiros, CEP 05401-400, inscrita no 
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CNPJ/ME sob o nº 41.251.632/0001-05 
(“PX”); na Log Energia Comercializadora 
S.A., com sede na Cidade e Estado de São 
Paulo, na Avenida Rebouças, nº 3.507, 1º 
andar, parte, Pinheiros, CEP 05401-400, 
inscrita no CNPJ/ME sob o nº 
15.042.149/0001-00 (“LOG”); na Voltera 
Holding S.A., sociedade anônima fechada, 
com sede na Cidade e Estado de São Paulo 
na Avenida Rebouças, nº 3.507, 1º andar, 
parte, Pinheiros, CEP 05401-400, inscrita 
no CNPJ/ME sob o nº 36.291.590/0001-04 
(“Voltera Holding”); na Grafeno Holding 
S.A., sociedade anônima fechada, com 
sede na Cidade e Estado de São Paulo, na 
Avenida Brigadeiro Faria Lima, nº 1.355, 
1º andar, parte, Jardim Paulistano, CEP 
01452-919, inscrita no CNPJ/ME sob o nº 
34.338.179/0001-03 (“Grafeno”); e na 
BRV 09 Empreendimentos Imobiliários 
Ltda., sociedade limitada, com sede na Ci-
dade e Estado de São Paulo, na Rua Tte. 
Negrao, nº 140, conjunto 141, Itaim Bibi, 
CEP 04530-030, inscrita no CNPJ/ME sob o 
nº 30.902.818/0001-60 (“BRV 09”). 
 
(i) A PX é uma empresa com foco na 

gestão e cobrança de ativos judi-
ciais, em especial, de precatórios. 
Atualmente, realiza função de 
consultoria especializada em 
fundo de direito creditório gerido 
pela Galapagos Capital, sendo 
certo que a referida contratação 
observa a regulamentação vi-
gente do referido fundo, obede-
cendo, assim, os padrões merca-
dológicos.  

(ii) A LOG é uma comercializadora de 
energia e não se vislumbra ne-
nhum conflito de interesses entre 
as atividades da LOG e da GIS, 
sendo que inexiste planejamento 
para atuação em conjunto das 
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duas atividades. Eventuais situa-
ções que envolvam o mercado de 
energia em conjunto com a LOG 
deverão ser obrigatoriamente 
submetidas ao Diretor de Compli-
ance que analisará caso a caso. 

(iii) A Voltera Holding é uma holding 
não operacional que detém parti-
cipação em duas sociedades ope-
racionais, quais sejam, a Voltera 
Comercializadora de Energia 
Ltda., inscrita no CNPJ/ME sob o 
nº 35.552.880/0001-93 ("Voltera 
Energia") e a Voltera Serviços e 
Consultoria em Energia Ltda., ins-
crita no CNPJ/ME sob o 
nº 39.913.278/0001-95 ("Voltera 
Serviços"). Eventualmente, po-
derá haver conflito de interesses 
na atividade de consultoria de ati-
vos ou direitos creditórios no 
mercado de energia caso estes te-
nham alguma relação com a Vol-
tera. Estas situações deverão ser 
obrigatoriamente submetidas ao 
Diretor de Compliance que anali-
sará caso a caso, podendo vetar 
qualquer negociação caso se 
constate conflito de interesses 
que não seja possível de endere-
çar dentro da legislação vigente. 

(iv) A Grafeno é uma empresa que ad-
ministra contas de cobrança, den-
tre as quais contas vinculadas. Os 
termos finais de tais contratações 
deverão ser submetidas ao Dire-
tor de Compliance que analisará 
caso a caso, podendo vetar qual-
quer abertura de conta caso se 
constate conflito de interesses e 
que não seja possível de endere-
çar dentro da legislação vigente. 

(v) A BRV 09 é empresa que tem por 
objeto a participação como inves-
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tidora de recursos de empreendi-
mento imobiliário residencial uni-
familiar, enquadrado na categoria 
de Empreendimento Habitacional 
de Interesse Social. Atualmente, a 
BRV 09 não possui relação comer-
cial com a GIS. 

 
Já a Galapagos Capital Control Participa-
ções S.A. detém controle direto das se-
guintes sociedades: Galapagos Participa-
ções (acima qualificada); Galapagos Capi-
tal; Galapagos WM; Galapagos Estrutura-
ção Ltda., sociedade limitada, com sede 
na Avenida Rebouças, nº 3.507, 2º andar, 
parte, Pinheiros, CEP 05401-400, (“Gala-
pagos Estruturação”); e da Taler Planeja-
mentos Financeiros Ltda. sociedade limi-
tada, com sede na Avenida Rebouças, nº 
3.507, 1º andar, parte, Pinheiros, CEP 
05401-400 (“Taler”). 
 
(i) A Galapagos Capital é uma socie-

dade cujo capital social é integral-
mente detido pela Galapagos Ca-
pital Control Participações S.A. e 
seu objeto social constitui: na ati-
vidade de participação no capital 
social e nos resultados de outras 
sociedades; na prestação de servi-
ços de administração de carteiras 
de títulos, valores mobiliários, 
fundos de investimento ou outros 
ativos; e na prestação de serviços.  

(ii) A Galapagos WM é sociedade cujo 
capital social é detido 100% (cem 
por cento) pela Galapagos Capital 
Control Participações S.A., e cujo 
objeto social é a gestão de cartei-
ras administradas. Neste sentido, 
a Galapagos Wealth Managament 
opera de maneira totalmente in-
dependente da GIS, bem como as 
empresas integrantes do seu 
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grupo econômico, com segregra-
ção física dos escritórios, separa-
ção total da infraestrutura e dos 
administradores. 

(iii) A Galapagos Estruturação é socie-
dade cujo capital social é detido 
100% (cem por cento) pela Gala-
pagos Capital Control Participa-
ções S.A., e cujo objeto social é a 
participação em outras socieda-
des, exceto holdings, a prestação 
de atividade de consultoria e as-
sessoria econômica ou financeira. 
A Galapagos Estruturação detém 
100% de participação da Cypress 
Associates do Brasil Consultoria 
Empresarial Ltda. (CNPJ 
07.037.932/0001-58), Cypress As-
sociates Sul Consultoria Empresa-
rial Ltda. (CNPJ 18.483.379/0001-
01) e da CPX Digital Consultoria 
Empresarial Ltda. (CNPJ 
40.632.254/0001-47), cujo objeto 
social de todas é a participação 
em outras sociedades, exceto hol-
dings, a prestação de atividade de 
consultoria e assessoria econô-
mica ou financeira, e Cypress As-
sociates Gestão e Participações 
Ltda. (CNPJ 11.065.164/0001-13), 
cujo objeto é a administração e 
gestão de fundos. 

(iv) A Taler Planejamentos Financei-
ros Ltda., CNPJ 05.794.902/0001-
60, cujo objeto social é a gestão 
de carteiras administradas. Neste 
sentido, a Taler Planejamentos Fi-
nanceiros Ltda. opera de maneira 
totalmente independente da GIS, 
bem como as empresas integran-
tes do seu grupo econômico, com 
segregação física dos escritórios, 
separação total da infraestrutura 
e dos administradores. 
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Para todos os fins, a GIS possui estrutura 
física e eletrônica segregadas das estrutu-
ras compartilhadas pelas demais socieda-
des; e os profissionais que atuam na área 
de seleção e gestão de ativos são total-
mente independentes daqueles que 
atuam em outras sociedades do grupo eco-
nômico da Galapagos. 
 
Entretanto, reitera-se que, na eventuali-
dade de surgirem potenciais conflitos de in-
teresses entre as atividades de gestão de 
recursos de terceiros exercidas pela GIS e 
quaisquer outras desempenhadas por soci-
edades integrantes do grupo econômico 
Galapagos, o Diretor de Compliance deverá 
ser imediatamente informado, o qual de-
verá endereçar o conlfito dentro do permi-
tido na legislação e regulamentação vigen-
tes, ou no limite, caso nao seja possivel en-
dereçar tal conflito, recusar a transação. 
 

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos4 e car-

teiras administradas geridos pela empresa, fornecendo as 

seguintes informações: 

 

a. número de investidores (total e dividido entre fundos e 

carteiras destinados a investidores qualificados e não qua-

lificados) 

Fundos de Investimento (Investidores 
Qualificados): 2207 
Fundos de Investimento (Investidores Não 
Qualificados): 15 
Total: 2222 

b. número de investidores, dividido por:  

i.  pessoas naturais 2196 

ii. pessoas jurídicas (não financeiras ou instituci-

onais) 

3 

iii. instituições financeiras 0 

iv. entidades abertas de previdência complementar 0  

v. entidades fechadas de previdência complemen-

tar 

23 

vi. regimes próprios de previdência social 0  

vii. seguradoras 0 

 
4 Caso a empresa  deseje,  inserir organograma do grupo econômico em que se insere a empresa, desde que compatível com 

as informações apresentadas no item 7.1. 
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viii. sociedades de capitalização e de arrendamento mer-

cantil 

0  

ix. clubes de investimento 0  

x. fundos de investimento 0 

xi. investidores não residentes 0  

xii. outros (especificar) 0 

c. recursos financeiros sob administração 11.929.623.026,51 

d. recursos financeiros sob administração aplicados em 

ativos financeiros no exterior 

R$0,00 

e. recursos financeiros sob administração de   cada   um   

dos   10 (dez) maiores clientes (não é necessário identifi-

car os nomes) 

1 -     3.752.988.726  
2 -     2.206.364.972 
3 -     2.136.92.363 
4 -     936.241.890  
5 -     569.290.691  
6 -     552.116.945  
7 -     241.263.894 
8 -     203.428.068  
9 -     203.341.90  
10 -   200.692.232 

f. recursos financeiros sob administração, dividido entre 

investidores: 

 

i. pessoas naturais R$ 350.685.394,52 
 

ii. pessoas jurídicas (não financeiras ou institucionais) R$ 2.391.365.063,16 
 

iii. instituições financeiras R$0,00 

iv. entidades abertas de previdência complementar R$0,00 

v. entidades fechadas de previdência complemen-

tar 

R$ 8.984.230.664,89 

vi. regimes próprios de previdência social R$0,00 

vii.  seguradoras R$ 0,00 

viii. sociedades de capitalização e de arrendamento mer-

cantil 

R$0,00 

ix. clubes de investimento R$0,00 

x. fundos de investimento R$ 203.341.903,94 

xi. investidores não residentes R$0,00 

xii. outros (especificar) R$ 0,00 

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob ad-

ministração, dividido entre: 

 

a. ações R$0,00 
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b. debêntures e outros títulos de renda fixa emitidos por 

pessoas jurídicas não financeiras 

R$ 207.588.834,76 

c. títulos de renda fixa emitidos por pessoas jurídicas fi-

nanceiras 

222.851.123,24 

d. cotas de fundos de investimento em ações R$ 666.082.164 

e. cotas de fundos de investimento em participações R$ 63.228.647 

f. cotas  de fundos de investimento imobi-

liário 

R$ 111.955.696,63 

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditórios R$ 344.701.239,06 

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 835.685.382,37 

i. cotas de outros fundos de investimento R$ 3.241.776.301,91 

j. derivativos (valor de mercado) R$0,00 

k. outros valores mobiliários R$0,00 

l. títulos públicos 2.786.975.812,62 

m. outros ativos R$ 0,00 
 

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das cartei-

ras de valores mobiliários nas quais o administrador 

exerce atividades de administração fiduciária 

Esse item não é aplicável. 

6.6. Fornecer outras informações  que a empresa jul-

gue relevantes 

Não há outras informações a serem forne-
cidas. 

7. Grupo econômico  

7.1. Descrever o grupo econômico em que se insere a 

empresa, indicando: 

 

a. controladores diretos e indiretos A Galapagos WM é a controladora direta 
da Sociedade.  
 
A Galapagos Capital Control Participações 
S.A. detém 100% (cem por cento) das cotas 
emitidas pela Galapagos WM, sendo, por-
tanto, a controladora direta desta socie-
dade. Neste sentido, em conjunto com a 
Galapagos WM, as sociedades Galapagos 
Capital, Galapagos Estruturação e Galapa-
gos Participações são sociedades de con-
trole comum detidas pela Galapagos Capi-
tal Control S.A. 

 
Por último, as sociedades controladoras di-
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retas da Galapagos Capital Control Partici-
pações S.A., em conjunto com a Galapagos 
International LLC (sediada no U.S.A.) e a Ga-
lapagos Holding Financeira Ltda. (CNPJ/ME 
nº 42.255.769/0001-09) são: 

(i) Galapagos Capital Holding, LLC 
(veículo constituído sob as Leis de 
Delawere); 

(ii) Galapagos Capital Holding Limited 
(veículo constituído sob as Leis de 
Cayman); e 

(iii) Galapagos Partnership Holding Li-
mited (veículo constituído sob as 
Leis de Cayman). 

b. controladas e coligadas Não há sociedades controladas e coliga-
das. 

c. participações da empresa em socieda-

des do grupo 

Não há participações da GIS em outras so-
ciedades do grupo.  

d. participações de sociedades do grupo na empresa Não há outras sociedades do grupo que 
participem na empresa além daquelas cita-
das no item 7.1 a acima.  

e. sociedades sob controle comum Galapagos Investimentos VI Ltda. (CNPJ 
51.633.249/0001-75) 
Galapagos Investimentos VII Ltda. (CNPJ 
51.784.903/0001-41) 
Galapagos Multi Family Office Ltda. (CNPJ 
05.794.902/0001-60) 
Galapagos Participações Ltda. (CNPJ 
42.879.273/0001-06) 
Volcano Gestão e Cobrança Ltda. (CNPJ 
43.202.261/0001-05) 
Galapagos Capital Corretora de Seguros 
(CNPJ 48.363.594/0001-21) 
Frontier Capital Gestão de Recursos Ltda. 
(CNPJ 18.076.466/0001-36) 
Companhia Sec. Volcano II (CNPJ 
39.615.622/0001-60 
Companhia Sec. Volcano (CNPJ 
39.332.327/0001-04) 
Galapagos Estruturação Ltda. (CNPJ 
44.574.988/0001-78)  
Cypress Associates do Brasil Consultoria 
Empresarial Ltda. (CNPJ 07.037.932/0001-
58) 
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Cypress Associates Gestão e Participações 
Ltda. (CNPJ 11.065.164/0001-13) 
Galapagos Holding Financeira Ltda. (CNPJ 
42.255.769/0001-09)   
Galapagos Capital DTVM (CNPJ 
28.650.236/0001-92) 
Galapagos Macro GP (veículo constituído 
sob as leis dos Estados Unidos) 
Galapagos Capital Holding, LLC (veículo 
constituído sob as leis dos Estados Unidos) 
Galapagos GP Real Estate (veículo constitu-
ído sob as leis dos Estados Unidos) 
Galapagos International LLC (veículo cons-
tituído sob as leis dos Estados Unidos) 
Galapagos Global Capital Management LLC 
(veículo constituído sob as leis dos Estados 
Unidos) 
Galapagos Advisory LLC (veículo constitu-
ído sob as leis dos Estados Unidos) 
Galapagos Capital Investimentos e Partici-
pações (CNPJ 32.706.879/0001-88)  
PX Consultoria Ativos Judiciais (CNPJ 
41.251.632/0001-05) 
Voltera Holding S.A. (CNPJ 
36.291.590/0001-04) 
Grafeno Holding S.A. (CNPJ 
34.338.179/0001-03) 
LOG Energia Comercializadora S.A. (CNPJ 
15.042.149/0001-00) 
Galapagos Holding Seguradora Ltda. (CNPJ 
49.780.601/0001-53) 
Galapagos Capital Sociedade Seguradora 
de Propósito Específico (CNPJ 
52.477.097/0001-21) 
Galapagos Capital Sociedade Seguradora 
de Propósito Específico (CNPJ 
52.477.097/0001-21) 
LPV11 Consultoria e Corretagem de Segu-
ros Ltda. (CNPJ 21.027.711/0001-20) 
LDB Consultoria E Auditoria Atuarial Ltda 
(CNPJ 26.262.902/0001-90) 
LDB Consultoria Financeira Ltda. (CNPJ 
26.341.935/0001-25) 
LDB Previdência no Brasil Ltda. (CNPJ 
42.644.397/0001-02) 
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LDB Pro Gestão Ltda. (CNPJ 
28.611.848/0001-76) 
 
 
  
 

7.2.  Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo 

econômico em que se insere a empresa, desde que com-

patível com as informações apresentadas no item 7.1. 

Informação não obrigatória.   

8. Estrutura operacional e administrativa5  

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, con-

forme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e re-

gimento interno, identificando: 

 

a. atribuições de cada órgão, comitê e departamento téc-

nico 

Além da Alta Administração, a estrutura 
administrativa da Sociedade é formada pe-
los seguintes comitês e departamentos: 
 
Comitê de Investimentos 
Tem como atribuições a definição da estra-
tégia de investimento dos fundos sob ges-
tão, por meio de decisões de investimento 
e desinvestimento tomadas de acordo com 
as respectivas políticas de investimento 
dos veículos geridos e as políticas internas 
da Sociedade; e a determinação do voto a 
ser proferido pela Sociedade nas assem-
bleias gerais, na qualidade de represen-
tante dos Fundos de Investimento sob ges-
tão da Sociedade. 
 
 
Comitê de Compliance e PLD/FTP 
  .  

Tem como atribuições deliberar sobre casos 

relevantes de compliance, exceções e pla-

nos de ação para manter a aderência às leis, 

regulamentos e políticas internas das em-

presas do grupo Galapagos Capital (“Gala-

pagos”). O Comitê também delibera sobre 

 
5 A empresa deve informar apenas dados relativos à área envolvida na administração de carteiras de valores mobiliários, 

caso exerça outras atividades. 
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processos, políticas, monitoramento, con-

troles e treinamentos que versem, nos ter-

mos das normativas do Banco Central, 

CVM, SUSEP, BSM, ANBIMA, sobre a temá-

tica de Prevenção a Lavagem de dinheiro 

(“PLD”) e Financiamento ao Terrorismo e Fi-

nanciamento da Proliferação de Armas de 

Destruição em Massa (“FTP”). 

Comitê de Ética: 

Responsável por garantir a resposta ade-

quada, bem como a correta apuração e a 

correção efetiva de quaisquer violações das 

regras internas da empresa. O Comitê su-

pervisiona o processo de investigação de 

denúncias e assegura a aplicação consis-

tente de sanções, e controla a implementa-

ção de medidas para evitar a reincidência 

dessas violações, protegendo assim a inte-

gridade e a reputação da empresa e dos 

seus colaboradores. 

 
 
Departamento Técnico 
A atribuição do Departamento Técnico é a 
realização de análises técnicas de títulos e 
valores mobiliários adequadas às perspec-
tivas de atuação da GIS no mercado, pro-
vendo à área de gestão de recursos com 
subsídios para a tomada de decisões de in-
vestimento e desinvestimento no âmbito 
da atividade de gestão de recursos de Fun-
dos de Investimento exercida pela GIS. 

b. em relação  aos comitês, sua composição, frequência 

com que são realizadas suas reuniões e a forma como são 

registradas suas decisões 

Comitê de Investimentos 

Periodicidade: Semanal  
Membros: Diretor de Gestão de Recursos; 
analistas da área de gestão de recursos; e 
Diretores de Gestão de Riscos e Compli-

ance. 
Registro das Decisões: Ata. 
 
 
Comitê de Compliance e PLDFTP 

Periodicidade: Trimestral. 
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Membros: Diretores de Riscos, Compli-

ance, Legal e COO..  
Registro das Decisões: Ata. 
 
Comitê de Ética 
Periodicidade: Semanalmente, caso acha 
assuntos 
Membros: Compliance, Jurídico, Recursos 
Humanos, COO e Alta Gestão 
Registro das Decisões: Ata. 
 
Comitê de Risco 

Periodicidade: AD-hoc 

Membros: Diretor de Risco, pelo Diretor de 

Gestão e os demais integrantes da área de 

risco e gestão da Gestora 

Registro das Decisões: Ata.  

 
 

c. em relação aos membros da diretoria suas atribuições e 

poderes individuais 

 
Diego Gatto Condado 
Cargo: Diretor de de Administração da 
Gestão de Recursos, Distribuição e Suitabi-
lity. 
Atribuições: é o responsável pelas ativida-
des (i) de administração de carteiras de tí-
tulos e valores mobiliários; e (ii) distribui-
ção das cotas dos fundos de investimento 
geridos pela Sociedade, bem como pela 
adequação do perfil de investimento dos 
cotistas ao risco atribuído aos ativos distri-
buídos pela Sociedade, junto à Comissão 
de Valores Mobiliários e às entidades au-
torreguladoras.     
Poderes Individuais: Possui amplos pode-
res para representar a Sociedade de forma 
geral, ativa e passivamente, perante ter-
ceiros, podendo assinar em nome da Soci-
edade sempre em conjunto com um outro 
diretor ou procurador devidamente cons-
tituído. 
 
Rogério Toledo Goulart           
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Cargo: Diretor de Gestão de Riscos e Com-
pliance 
Atribuições: é o responsável pela atividade 
de gestão de riscos no âmbito das carteiras 
de títulos e valores mobiliários administra-
das pela Sociedade perante a Comissão de 
Valores Mobiliários e entidades autorregu-
ladoras.  
Poderes Individuais: Possui amplos pode-
res para representar a Sociedade de forma 
geral, ativa e passivamente, perante ter-
ceiros, podendo assinar em nome da Soci-
edade sempre em conjunto com um outro 
diretor ou procurador devidamente cons-
tituído.      
 
Atribuições: é o responsável pela atividade 
de Compliance e PLDFT no âmbito da ativi-
dade de administração de carteira de títu-
los e valores mobiliários, perante a Comis-
são de Valores Mobiliários e entidades au-
torreguladoras.  
Poderes Individuais: Possui amplos pode-
res para representar a Sociedade de forma 
geral, ativa e passivamente, perante ter-
ceiros, podendo assinar em nome da Soci-
edade sempre em conjunto com um outro 
diretor ou procurador devidamente cons-
tituído.      
 
Roberto Santiago Takatsu 
Cargo: Diretor Financeiro 
Atribuições: é o responsável pelas finanças 
da Sociedade, inclusive para fins fiscais.  
Poderes Individuais: Possui amplos pode-
res para representar a Sociedade de forma 
geral, ativa e passivamente, perante ter-
ceiros, podendo assinar em nome da Soci-
edade sempre em conjunto com um outro 
diretor ou procurador devidamente cons-
tituído.           

8.2.  Caso a empresa deseje, inserir organograma da estru-

tura administrativa da empresa, desde que compatível com 

as informações apresentadas no item 8.1. 

Informação não obrigatória. 
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8.3.  Em relação a cada um dos diretores de que tratam os 

itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de comitês da em-

presa relevantes para a atividade de administração de car-

teiras de valores mobiliários, indicar, em forma de tabela: 

 

a. nome  Diego Gatto Condado  

b. idade 37 anos 

c. profissão  Administrador de Empresas 

d. CPF ou número do passaporte CPF/MF nº 369.263.648-26 

e. cargo ocupado  Diretor responsável pela atividade de ad-
ministração de carteiras de títulos e valo-
res mobiliários, distribuição de cotas de FI 
e suitability 

f. data da posse 02/09/2021 

g. prazo do mandato Indeterminado.  

h. outros cargos ou funções exercidos na empresa N/A 

  

a. nome Rogério Toledo Goulart  

b. idade 53 anos 

c. profissão Engenheiro Civil 

d. CPF ou número do passaporte CPF/MF nº 269.175.408-11 

e. cargo ocupado Diretor responsável pelas atividades de 
Riscos /Compliance e política de PLDFT.  

f. data da posse 31/07/2025 

g. prazo do mandato Indeterminado.  

h. outros cargos ou funções exercidos na empresa N/A 

  

a. nome Roberto Santiago Takatsu 

b. idade N/A 

c. profissão Contador   

d. CPF ou número do passaporte CPF/MF nº 165.946.848-50 

e. cargo ocupado Diretor Financeiro  

f. data da posse 21/06/2023 

g. prazo do mandato Indeterminado 

h. outros cargos ou funções exercidos na empresa N/A 

8.4.  Em relação aos diretores responsáveis pela adminis-

tração de carteiras de valores mobiliários, fornecer: 

 
Diego Gatto Condado  

a. currículo contendo as seguintes informações   

i. cursos concluídos; Graduação em Ciências Atuariais -Univer-
sidade de São Paulo (USP) – 2010 

Clicksign  59fca693-4e3d-445f-83b7-477744cc0849



 

PREPARADO POR: REVISADO POR: APROVADO POR: DATA PÁGINA 

Compliance  Itamar Pacheco da Silva 26/02/2026 Página 25 de 46 

 

Master Business Administration em Aná-
lise Econômica – Universidade de São 
Paulo (USP) - 2014 

ii. aprovação em exame de certificação profissional CGA – ANBIMA 
CPA-20 - ANBIMA 

iii. principais experiências profissionais durante os úl-

timos 5 anos, indicando: 

• nome da empresa 

• cargo e funções inerentes ao cargo  

• atividade principal da empresa na qual tais experi-

ências ocorreram 

• datas de entrada e saída do cargo 

Nome da Empresa: Galapagos Investment 
Solutions Ltda. 
Cargo: Diretor de Gestão de Recursos   
Funções inerentes ao Cargo: gestão das 
carteiras dos fundos de investimento geri-
dos pela sociedade, sendo responsável pe-
las decisões de investimento e desinvesti-
mento relacionadas a tais carteiras. 
Atividade Principal da Empresa: Gestão de 
recursos de terceiros. 
Data de Entrada do Cargo: 02/09/2021. 
Data de Saída do Cargo: N/A 
 
Nome da Empresa: Galapagos Investment 
Solutions Ltda. 
Cargo: Diretor sem Designação Específica.   
Funções inerentes ao Cargo: representa-
ção da sociedade ativa e passivamente pe-
rante terceiros. 
Atividade Principal da Empresa: Gestão de 
recursos de terceiros. 
Data de Entrada do Cargo: 16/11/2017. 
Data de Saída do Cargo: 02/09/2021. 

8.5. Em relação ao diretor responsável pela implementa-

ção e cumprimento de regras, políticas, procedimentos e 

controles internos e desta Instrução, fornecer: 

 
Rogério Toledo Goulart 

a. currículo contendo as seguintes informações  

i. cursos concluídos; Graduação em Engenharia Civil – Universi-
dade de São Paulo (USP-SP) – 1995 
Mestre em Engenharia Civil – Universidade de 
São Paulo (USP-SP) - 2005 

ii. aprovação em exame de certificação profissional N/A 

iii. principais experiências profissionais durante os úl-

timos 5 anos, indicando: 

• nome da empresa 

• cargo e funções inerentes ao cargo  

• atividade principal da empresa na qual tais experiên-

cias ocorreram 

Nome da Empresa: Grupo Galapagos Capi-
tal  
Cargo: Partner e Chief Risk Officer  
Funções inerentes ao Cargo: Responsável 
pelo controle de riscos da Galapagos Capi-
tal e empresas pertencentes ao seu conglo-
merado econômico. Atua na definição dos 
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• datas de entrada e saída do cargo critérios para a concessão de crédito e dos 
processos de cobrança, gerenciando o pro-
cesso decisório de crédito. 
Atividade Principal da Empresa: Gestão de 
recursos de terceiros e estruturação de 
produtos de investimento. 
Data de Entrada do Cargo: 01/04/2022 
Data de Saída do Cargo: N/A 
Cargo: Diretor de Compliance e PLDFTP 
Funções inerentes ao Cargo: Coordenação 
das rotinas de Compliance e PLDFT, sendo 
responsável pela fiscalização das ações 
conduzidas no âmbito de tais áreas, assim 
como pela implementação de melhorias 
nas regras, procedimentos e controles in-
ternos correlatos.   
 
Nome da Empresa:  PagSeguro Internet 
S.A. 
Cargo: Diretor de Riscos, Crédito, Co-
brança e Modelagem  
Funções inerentes ao Cargo:  
Responsável pelas equipes de controle dos 
riscos de mercado, crédito, liquidez, opera-
cional e sócio ambiental, gestão de capital, 
compliance e controles internos, de forma 
integrada aos times de crédito, cobrança e 
modelagem, perante a alta administração 
do conglomerado prudencial, ao qual a 
PagSeguro integra-se. Teve por principais 
atividades a gestão integrada dos riscos e 
suas respectivas reservas prudenciais, a 
análise e concessão de crédito, os proces-
sos de cobrança e o desenvolvimento de 
modelos analíticos que embasam e supor-
tam as ações acima descritas. 
Atividade Principal da Empresa: Interme-
diação de pagamento por cartão. 
Data de Entrada do Cargo: 01/09/2020 
Data de Saída do Cargo: 01/04/2022 
 
Nome da Empresa: Banco Inter S.A. 
Cargo: Diretor de Crédito, Riscos e Mode-
lagem  
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Funções inerentes ao Cargo: Responsável 
pelas equipes de controle dos riscos de 
mercado, crédito, operacional e sócio am-
biental, perante ao Conselho da Instituição 
e ao Banco Central. Gestor da equipe de de-
senvolvimento de modelos analíticos volta-
dos à definição da qualidade dos tomado-
res de crédito, estimação de renda, frau-
des, marketing, mercado de capitais e pro-
jeções financeiras de retorno sobre o capi-
tal. Responsável pelo desenvolvimento e 
gestão das linhas de crédito pré-aprovadas 
e das equipes de análise de crédito tradici-
onal, atuando nos mercados de pessoas fí-
sicas e jurídicas. 
Atividade Principal da Empresa: Banco 
Múltiplo com Carteira Comercial 
Data de Entrada do Cargo: 01/01/2019 
Data de Saída do Cargo: 31/07/2020 
 
Nome da Empresa: Banco Safra S.A. 
Cargo: Superintendente Geral da Área de 
Planejamento e Controle  
Funções inerentes ao Cargo: Gestão da 
equipe responsável pela definição das me-
tas comerciais e dos programas de remune-
ração variada para o segmento Corporate 

Bank. Liaison Officer responsável pela coor-
denação dos esforços comerciais direciona-
dos ao cumprimento dos objetivos de ne-
gócio definidos pelo acionista. Forneci-
mento de inteligência estratégica às equi-
pes comerciais, setoriais e de produtos. 
Maximização dos resultados através da 
pesquisa e exploração de oportunidades de 
rentabilização dos ativos sob gestão e oti-
mização da base comercial instalada. 
Atividade Principal da Empresa: Banco 
Múltiplo com Carteira Comercial 
Data de Entrada do Cargo: 01/04/2017 
Data de Saída do Cargo: 01/01/2019 

8.6. Em relação ao diretor responsável pela gestão de 

risco, caso não seja a mesma pessoa indicada no item an-

terior, fornecer: 

 
Rogério Toledo Goulart 
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a. currículo contendo as seguintes informações  

i. cursos concluídos; Graduação em Engenharia Civil – Universi-
dade de São Paulo (USP-SP) – 1995 
Mestre em Engenharia Civil – Universidade 
de São Paulo (USP-SP) - 2005 

ii. aprovação em exame de certificação profissional N/A 

iii. principais experiências profissionais durante os úl-

timos 5 anos, indicando: 

• nome da empresa 

• cargo e funções inerentes ao cargo  

• atividade principal da empresa na qual tais experiên-

cias ocorreram 

• datas de entrada e saída do cargo 

Nome da Empresa: Grupo Galapagos Capi-
tal  
Cargo: Partner e Chief Risk Officer  
Funções inerentes ao Cargo: Responsável 
pelo controle de riscos da Galapagos Capi-
tal e empresas pertencentes ao seu conglo-
merado econômico. Atua na definição dos 
critérios para a concessão de crédito e dos 
processos de cobrança, gerenciando o pro-
cesso decisório de crédito. 
Atividade Principal da Empresa: Gestão de 
recursos de terceiros e estruturação de 
produtos de investimento. 
Data de Entrada do Cargo: 01/04/2022 
Data de Saída do Cargo: N/A 
Cargo: Diretor de Compliance e PLDFT 
Funções inerentes ao Cargo: Coordenação 
das rotinas de Compliance e PLDFT, sendo 
responsável pela fiscalização das ações 
conduzidas no âmbito de tais áreas, assim 
como pela implementação de melhorias 
nas regras, procedimentos e controles in-
ternos correlatos.   
 
Nome da Empresa:  PagSeguro Internet 
S.A. 
Cargo: Diretor de Riscos, Crédito, Co-
brança e Modelagem  
Funções inerentes ao Cargo:  
Responsável pelas equipes de controle dos 
riscos de mercado, crédito, liquidez, opera-
cional e sócio ambiental, gestão de capital, 
compliance e controles internos, de forma 
integrada aos times de crédito, cobrança e 
modelagem, perante a alta administração 
do conglomerado prudencial, ao qual a 
PagSeguro integra-se. Teve por principais 
atividades a gestão integrada dos riscos e 

Clicksign  59fca693-4e3d-445f-83b7-477744cc0849



 

PREPARADO POR: REVISADO POR: APROVADO POR: DATA PÁGINA 

Compliance  Itamar Pacheco da Silva 26/02/2026 Página 29 de 46 

 

suas respectivas reservas prudenciais, a 
análise e concessão de crédito, os proces-
sos de cobrança e o desenvolvimento de 
modelos analíticos que embasam e supor-
tam as ações acima descritas. 
Atividade Principal da Empresa: Interme-
diação de pagamento por cartão. 
Data de Entrada do Cargo: 01/09/2020 
Data de Saída do Cargo: 01/04/2022 
 
Nome da Empresa: Banco Inter S.A. 
Cargo: Diretor de Crédito, Riscos e Mode-
lagem  
Funções inerentes ao Cargo: Responsável 
pelas equipes de controle dos riscos de 
mercado, crédito, operacional e sócio am-
biental, perante ao Conselho da Instituição 
e ao Banco Central. Gestor da equipe de de-
senvolvimento de modelos analíticos volta-
dos à definição da qualidade dos tomado-
res de crédito, estimação de renda, frau-
des, marketing, mercado de capitais e pro-
jeções financeiras de retorno sobre o capi-
tal. Responsável pelo desenvolvimento e 
gestão das linhas de crédito pré-aprovadas 
e das equipes de análise de crédito tradici-
onal, atuando nos mercados de pessoas fí-
sicas e jurídicas. 
Atividade Principal da Empresa: Banco 
Múltiplo com Carteira Comercial 
Data de Entrada do Cargo: 01/01/2019 
Data de Saída do Cargo: 31/07/2020 
 
Nome da Empresa: Banco Safra S.A. 
Cargo: Superintendente Geral da Área de 
Planejamento e Controle  
Funções inerentes ao Cargo: Gestão da 
equipe responsável pela definição das me-
tas comerciais e dos programas de remune-
ração variada para o segmento Corporate 

Bank. Liaison Officer responsável pela coor-
denação dos esforços comerciais direciona-
dos ao cumprimento dos objetivos de ne-
gócio definidos pelo acionista. Forneci-
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mento de inteligência estratégica às equi-
pes comerciais, setoriais e de produtos. 
Maximização dos resultados através da 
pesquisa e exploração de oportunidades de 
rentabilização dos ativos sob gestão e oti-
mização da base comercial instalada. 
Atividade Principal da Empresa: Banco 
Múltiplo com Carteira Comercial 
Data de Entrada do Cargo: 01/04/2017 
Data de Saída do Cargo: 01/01/2019 

8.7. Em relação ao diretor responsável pela atividade de 
distribuição de cotas de fundos de investimento, caso 
não seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:  

Trata-se da mesma pessoa indicada no 
item 8.4 acima. 

a. currículo contendo as seguintes informações 

i. cursos concluídos; 

ii. aprovação em exame de certificação profissional 

iii. principais experiências profissionais durante os úl-
timos 5 anos, indicando: 

• nome da empresa 

• cargo e funções inerentes ao cargo  

• atividade principal da empresa na qual tais experiên-

cias ocorreram 

• datas de entrada e saída do cargo  

8.8. Fornecer informações sobre a estrutura mantida para 

a gestão de recursos, incluindo: 

 

a. quantidade de profissionais  06 (seis) 

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus inte-

grantes 

Diretor de Gestão de Recursos: Gestão e 
análise de carteiras; alocação de recursos; 
aprovação da aquisição de ativos nas reu-
niões do Comitê de Gestão para cada 
Fundo de Investimento; seleção de ativos 
para composição das carteiras sob gestão; 
e tomada de decisão de investimentos e 
desinvestimentos. 
 
Gerente: Coordenação das rotinas opera-
cionais do Departamento de Gestão de Re-
cursos. 
 
Analistas: Boletagens de operações ativas 
e passivas,  controle do fluxo de caixa, ela-
boração de relatórios gerenciais, cadastro 
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de fundos investidos e controle de enqua-
dramento das carteiras dos fundos de in-
vestimento geridos pela Sociedade.  

c. os sistemas de informação, as rotinas e os procedimen-

tos envolvidos  

Sistemas de Informação  
 
Sistema Quantum Axis:  
Plataforma web que possibilita acessar, 
analisar, comparar e acompanhar informa-
ções financeiras em formato interativo. O 
sistema coloca à disposição dos usuários 
ferramentas de análise e um abrangente 
banco de dados com informações de: 

• Ações e Empresas 

• Derivativos 

• Empresas de Capital Fechado 

• Fundos de Investimento - FI 

• Fundos de Investimentos em Direi-
tos Creditórios - FIDC 

• Fundos de Investimentos Imobiliá-
rios - FII 

• Fundos de Investimentos em Parti-
cipações – FIP 

• Índices e Moedas 

• Previdência 

• Renda Fixa 
 
Plataforma Reuters Eikon: 
Traz cotações em tempo real da B3 e das 
principais bolsas internacionais. São infor-
mações sobre ações, moedas, taxas de ju-
ros e de crédito, derivativos e renda fixa. 
Dados macroeconômicos de 27 (vinte e 
sete) países e atualização dinâmica de indi-
cadores como PIB, contas nacionais, em-
prego, índices de preços, balança comer-
cial, reservas, finanças públicas, juros entre 
outras funcionalidades; Acesso a cotações 
de Treasuries, Libor, moedas à vista e ou-
tros dados estratégicos; Do mercado de 
commodities, traz preços agrícolas, de me-
tais e petróleo. 

Rotinas e Procedimentos Envolvidos 
Realização de reuniões do comitê, monito-
ramento de dados setoriais, participação 
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nos comitês de investimentos, modelagem 
de empresas/fundos e setores, apresenta-
ção de cases de investimento, acompanha-
mento dos ativos nas carteiras dos fundos 
de investimento e operacionalização das 
decisões de investimento e desinvesti-
mento.  

8.9. Fornecer informações sobre a estrutura mantida para 

a verificação do permanente atendimento às normas le-

gais e regulamentares aplicáveis à atividade e para a fisca-

lização dos serviços prestados pelos terceiros contratados, 

incluindo: 

 

a. quantidade de profissionais 05 (cinco). 

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus inte-

grantes 

Diretor de Riscos e Compliance/PLDFT: 
desenvolvimento de atividades de natu-
reza gerencial e operacional. Especifica-
mente no tocante à área de  Compliance, 
incluem: (i) validar todas as políticas, roti-
nas e procedimentos vigentes na Socie-
dade, adequando-os, quando necessário, 
às normas e instruções dos órgãos regula-
dores; (ii) elaborar e implementar o pro-
grama de treinamento dos colaboradores 
da Sociedade e monitorar o cumprimento, 
por todos os colaboradores,  das 
políticas da Sociedade; (iii) conduzir a ava-
liação dos casos em que forem  cons-
tatados  indícios de descumprimento 
das políticas e normas legais, assim como  
aplicar  as  sanções cabíveis; e (iv) avaliar 
previamente os clientes, prestadores de 
serviço, parceiros, colaboradores e contra-
partes a fim de se certificar da sua idonei-
dade, reputação e capacidade operacional. 
 
Analistas: Gestão das atividades de pre-
venção e combate à lavagem de dinheiro e 
financiamento do terrorismo, monito-
rando a política e seus procedimentos de 
forma a mitigar tais atividades, incluindo o 
processo de “Conheça seu Cliente”; man-
ter atualizadas no website da GIS as políti-
cas cuja publicidade é exigida, tanto pela 
Resolução CVM 21/21 como pelas regras 
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autorregulatórias da ANBIMA; auxiliar o di-
retor responsável pela área no monitora-
mento dos riscos associados ao cumpri-
mento das normas regulatórias e autorre-
gulatórias concernentes à atividade da GIS, 
bem como, analisar os riscos do ofereci-
mento  de novos produtos e serviços ou 
mesmo o início de relacionamento com cli-
entes que envolvam determinado grau de 
risco; realizar o acompanhamento e atuali-
zação dos prazos e normas regulatórias 
aplicáveis à GIS e dispostas em sua agenda 
regulatória; disseminar as políticas e con-
troles internos da  Sociedade  a todos os 
seus colaboradores; e dar suporte ao dire-
tor da área na execução das atividades 
concernentes à área de Compliance.      
  

c. os sistemas de informação, as rotinas e os procedimen-

tos envolvidos 

Sistemas de Informação  
 
Risk & Compliance – Big Data Empresa de 
Dados e Finqi 
Sistema operacional reproduzido na forma 
de software que dispõe de soluções de in-
teligência artificial e big data analytics  
para análise e combinação de dados que 
auxiliam nos processos de avaliação repu-
tacional, identificação de pessoas expostas 
politicamente, pesquisa de processos ad-
ministrativos e judiciais e outras contin-
gências, verificação de listas restritivas, li-
gações societárias, pesquisa de mídia ne-
gativa, entre outros referentes à área de 
compliance para fins de cumprimento da 
regulamentação em vigor acerca do co-
nhecimento e monitoramento de clientes, 
fornecedores, colaboradores e parceiros.   
 
EGUARDIAN – Advice Compliance 
Solutions 
 
Plataforma com soluções para monitora-
mento, prevenção à lavagem de dinheiro e 
financiamento ao terrorismo (PLD-FT). O 
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sistema monitora o comportamento finan-
ceiro, dados cadastrais, perfil socioeconô-
mico, listras restritivas de alcance nacional 
e internacional, sanções e pessoas expos-
tas politicamente relacionados a clientes, 
parceiros, fornecedores e colaboradores. 
Os cenários de monitoramento são cons-
truídos por meio do cruzamento de diver-
sos dados obtidos da interação com o sof-
tware com diversos bancos de dados públi-
cos e privados, podendo ser parametriza-
dos conforme as naturezas da operação, 
tipo de risco e tipo de pessoas entre outros 
fatores.   
 
Sydle Sistemas 
 
Plataforma digital com soluções integradas 
para automatização de processos e contro-
les internos assegurando a interação dinâ-
mica de todos os departamentos da socie-
dade. 
 
Rotinas e Procedimentos Envolvidos 
 
As rotinas e procedimentos da área de 
Compliance estão detalhados nas políticas 
internas da Sociedade, especialmente no 
Manual de Compliance e no Código de Ética 
, e incluem, sem limitação: (i) a elaboração, 
revisão e atualização das políticas internas; 
(ii) o monitoramento das políticas e proce-
dimentos previstos nas Políticas Internas; 
(iii) o acompanhamento constante de nor-
mas para fins de adequação da Sociedade; 
(iv) a implementação de programas de trei-
namento dos colaboradores; (v) testes de 
Compliance; (vi) o monitoramento das ati-
vidades dos colaboradores; e (vii) fiscaliza-
ção de serviços prestados por terceiros. 

d. a forma como a empresa garante a independência do 

trabalho executado pelo setor 

 
A área de Compliance é completamente 
segregada da área de gestão de recursos, 
do departamento técnico e da área de dis-
tribuição, possuindo recursos humanos e 
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lógicos independentes. Ademais, o diretor 
responsável pela atividade de Compliance 
possui ampla autonomia e discricionarie-
dade para tomar as decisões que julgar ca-
bíveis no âmbito da sua área de atuação. 
 

8.10. Fornecer informações sobre a estrutura mantida 

para a gestão de riscos, incluindo: 

 

a. quantidade de profissionais 07 (sete) 

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus inte-

grantes 

Diretor de Gestão de Riscos: Desempenha 
atividades de natureza diretiva, coorde-
nando os trabalhos dos demais colabora-
dores do departamento, sendo responsá-
vel pela determinação de limites de risco e 
pela tomada de decisão na gestão dos limi-
tes determinados ou definidos nos regula-
mentos, na regulamentação em vigor ou 
em reuniões de comitê, tendo plena auto-
nomia para praticar todo e qualquer ato 
que tenha como objetivo a manutenção 
das carteiras dentro dos limites, principal-
mente em caso de desenquadramentos.  
 
Gerente: Decomposição da exposição aos 
diversos fatores de risco da totalidade dos 
recursos administrados. Controle da estru-
tura temporal de fluxo de investimento, 
mensuração e controle de risco de dura-

tion. Mensuração da volatilidade dos ati-
vos e exposição por mercado. Gestão dos 
riscos de liquidez (ativo e passivo) e de cré-
dito relacionados aos ativos geridos.  
 
Analistas: Suporte operacional para as ati-
vidades de gestão de riscos.  

c. os sistemas de informação, as rotinas e os procedimen-

tos envolvidos 

Sistemas de Informação 
  
Lote 45 – Sinqia S.A. 
 
Os módulos do software Lote 45 disponibi-
lizam ferramentas para a gestão de risco 
de mercado incluindo as metodologias 
mais utilizadas (VaR Paramétrico, VaR 
Monte Carlo, VaR Simulação Histórica, 
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Componente VaR, Expected Shortfall, 
Tracking Error  e Contribuição ao Risco); de 
concentração (enquadramento pré e pós 
trading e alertas de desenquadramento); e 
de liquidez (customização de parâmetros 
de liquidez para os mais diversos ativos, fa-
tor de dispersão/concentração de cotistas, 
histórico do passivo entre outros). 
 

Rotinas e Procedimentos Envolvidos 
Confecção de mapas de alocação de ativos 
por classe de risco em base diária; mensu-
ração recorrente de sistema de controles 
em comitê; geração de relatórios de risco 
de mercado, crédito e liquidez. Quando 
detectados desenquadramentos ou riscos 
excessivos, são realizados alertas para a 
área de gestão e reportado aos gestores 
responsáveis para que as medidas neces-
sárias sejam executadas. Gestão de risco 
operacional das atividades da Sociedade e 
do envolvimento dessa com terceiros.   

d. a forma como a empresa garante a independência do 

trabalho executado pelo setor 

A área de gestão de riscos é completa-
mente segregada da área de gestão de re-
cursos, do departamento técnico e da área 
de distribuição, possuindo recursos huma-
nos e lógicos independentes. Ademais, o 
diretor responsável pela atividade de ges-
tão de riscos possui ampla autonomia e 
discricionariedade para tomar as decisões 
que julgar cabíveis no âmbito da sua área 
de atuação. 

8.11. Fornecer informações sobre a estrutura mantida 

para as atividades de tesouraria, de controle e processa-

mento de ativos e da escrituração de cotas, incluindo:  

N/A. 

a. quantidade de profissionais 

b. os sistemas de informação, as rotinas e os procedimen-

tos envolvidos 

c. a indicação de  um  responsável  pela  área e descrição 

de sua experiência na atividade 

8.12. Fornecer informações sobre a área responsável pela  
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distribuição de cotas de fundos  de investimento, inclu-

indo: 

a. quantidade de profissionais 02 (dois). 

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus inte-

grantes 

Diretor de Distribuição/Suitability: relaci-
onamento institucional, reunião com clien-
tes, prospecção de novos clientes, coorde-
nação das atividades de distribuição/suita-

bility, acompanhamento dos resultados 
das carteiras geridas pela Sociedade, parti-
cipação da definição das estratégias e co-
leta de dados cadastrais e documentos de 
identificação de clientes. 
 
Analista: atividades de natureza operacio-
nal, tais como coleta de dados para cadas-
tro de clientes, verificação de dados dos 
clientes em sistemas de informação, moni-
toramento dos cadastros de clientes e dos 
perfis de suitability entre outras. 

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos 

na distribuição de cotas 

Os profissionais envolvidos na distribuição 
de cotas são submetidos a treinamentos 
quanto à implementação dos procedimen-
tos internos para preservação da confiden-
cialidade das informações, da política de 
prevenção e combate aos crimes de lava-
gem de dinheiro e financiamento ao terro-
rismo e das demais políticas internas da So-
ciedade, em períodos anuais. Os treina-
mentos são realizados sob a coordenação 
do Diretor de Compliance, o qual poderá 
também determinar a realização de treina-
mentos adicionais caso julgue necessário.  

d. infraestrutura disponível, contendo relação discrimi-

nada dos equipamentos e serviços utilizados na distribui-

ção 

A Área de Distribuição conta com compu-
tadores (com proteção de antivírus e fire-

wall), serviço de e-mail, telefones com liga-
ções gravadas, internet (wifi e rede), im-
pressora para impressão e digitalização de 
documentos, servidor de acesso restrito a 
colaboradores autorizados e sistemas de 
informações para coleta de dados cadas-
trais e identificação de Pessoas Expostas 
Politicamente.  

e. os sistemas de informação, as rotinas e os procedimen-

tos envolvidos 

Sistemas de informação 
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Big Data e Finqi 
Trata-se de sistemas com banco de dados 
públicos e privados por meio do qual os co-
laboradores da Sociedade podem verificar 
dados cadastrais, processos judiciais e o 
enquadramento de pessoas expostas poli-
ticamente referentes a clientes, colabora-
dores, parceiros, prestadores de serviços e 
contrapartes, assim como seus respectivos 
beneficiários finais e representantes le-
gais.  
 
Rotinas e Procedimentos 
Diligência para elaboração e atualização de 
cadastros de clientes; verificação e atuali-
zação do perfil de investimento dos clien-
tes e sua adequação ao risco inerente aos 
ativos distribuídos; preservação das infor-
mações confidenciais inerentes aos dados 
dos clientes; intercâmbio de informações 
inerentes ao cadastro e perfil de investi-
mento dos clientes com os administrado-
res fiduciários; e prospecção de novos cli-
entes. 

8.13. Fornecer outras informações que a empresa julgue 

relevantes 

Não há outras informações a serem forne-
cidas. 

9. Remuneração da empresa  

9.1. Em relação a cada serviço prestado ou produto gerido, 

conforme descrito no item 6.1, indicar as principais formas 

de remuneração que pratica  

A remuneração para prestação dos servi-
ços de gestão da carteira de títulos e valo-
res mobiliários dos fundos de investimento 
será calculada por meio da aplicação de 
um percentual sobre os ativos sob gestão 
(taxa de administração) e eventualmente 
por meio da aplicação de uma porcenta-
gem sobre a rentabilidade das cotas que 
exceder o benchmark atribuído aos fundos 
de investimento (taxa de performance).  

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre 

a receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses anteri-

ores à data base deste formulário, a receita proveniente, 

durante o mesmo período, dos clientes em decorrência 

de: 

 

a. taxas com bases fixas 97% 
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b. taxas de performance 3% 

c. taxas de ingresso 0% 

d. taxas de saída 0% 

e. outras taxas 0% 

9.3. Fornecer outras informações que a empresa julgue re-

levantes 

Não há outras informações a serem forne-
cidas.  

10. Regras, procedimentos e controles internos  

10.1. Descrever a política de seleção, contratação e super-

visão de prestadores de serviços 

Em nome dos fundos de investimento ge-
ridos, a Sociedade poderá, eventualmente, 
contratar prestadores de serviços permiti-
dos pela regulamentação em vigor. Para 
tanto, a Sociedade possui política interna 
específica que determina que a seleção de 
tais prestadores de serviços deverá ser re-
alizada por meio de um processo de aná-
lise com critérios objetivos, havendo a con-
tratação daqueles que possuírem o melhor 
desempenho no processo. A supervisão de 
tais prestadores de serviços é baseada de 
acordo com o risco atribuído a cada um, 
havendo ações mais rigorosas àqueles a 
que forem atribuído maior risco. 
 
Em relação aos demais prestadores de ser-
viços que não prestem serviços direta-
mente aos fundos de investimento geri-
dos, todos os contratos de terceiros são 
elaborados e analisados pela assessoria ju-
rídica da Sociedade que verifica se os do-
cumentos atendem às normas legais e re-
gulamentares aplicáveis à respectiva con-
tratação.  

10.2. Descrever como os custos de transação com valores 

mobiliários são monitorados e minimizados 

Para a aquisição de ativos, conforme apli-
cável, a Sociedade operará com distribui-
doras ou corretoras de primeira linha, 
sempre buscando o melhor custo x benefí-
cio e transferindo para as carteiras dos 
fundos qualquer benefício ou vantagem 
que possa alcançar em decorrência da sua 
condição de gestora. 
 
Para a seleção das corretoras/distribuido-
ras, a equipe de gestão de recursos levará 
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em consideração a qualidade (i) do rese-

arch disponibilizado; (ii) da execução de or-
dens e do cancelamento e alteração de or-
dens não executadas; (iii) da estrutura 
operacional, incluindo, mas não se limi-
tando a sistemas de informações, aplicati-
vos, homebroker, sistemas de comunica-
ção e atendimento ao cliente entre outros; 
e (iv) da troca de informações com a ges-
tora. Esses aspectos serão confrontados 
com o custo dos serviços de corretagem in-
formados com o objetivo de contratar o 
prestador com melhor custo x benefício. 
Além do mais, todas as notas de correta-
gem serão conferidas diariamente por fun-
cionários da Sociedade com o objetivo de 
verificar se o valor que consta no docu-
mento corresponde ao valor acordado 
com a corretora/distribuidora contratada. 
A fim de minimizar custos, a Sociedade, an-
tes de assinar o contrato com a corre-
tora/distribuidora, irá negociar os preços 
promocionais que deverão ser aplicados às 
operações a serem realizadas pela Socie-
dade em nome dos fundos sob gestão. 
 
As corretoras/distribuidoras a serem con-
tratadas deverão ser aprovadas e monito-
radas, constantemente, pela área de Com-

pliance com o objetivo de assegurar uma 
boa qualidade de serviço à Sociedade. 

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, 

tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc. 

Produtos ou serviços podem ser adquiri-
dos através da prática de Soft Dollar so-
mente se o uso principal da permuta auxi-
liar diretamente o gestor em seu processo 
de tomada de decisão de investimento, e 
não na administração da empresa gestora, 
como redução pontual de custos. Os servi-
ços e produtos obtidos em razão dos con-
tratos de Soft Dollar poderão beneficiar di-
retamente ou indiretamente alguns ou to-
dos os Fundos geridos pela GIS e antes de 
serem utilizados deverão ser ratificados 
pelo Diretor de Compliance. 
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Os Colaboradores não devem, direta ou in-
diretamente, nem para si nem para tercei-
ros, solicitar, aceitar ou admitir dinheiro, 
benefícios, entretenimento, favores, pre-
sentes, promessas ou quaisquer outras 
vantagens que possam influenciar o de-
sempenho de suas funções ou como re-
compensa por ato ou omissão decorrente 
de seu trabalho. 
 
Presentes recebidos ou oferecidos acima 
de R$ 500,00, bem como entretenimento 
acima de R$ 1.000,00 deverão ser previa-
mente aprovados pelo Diretor de Compli-
ance, mediante solicitação via Formulário 
Interno. No caso de presentes ou entrete-
nimento oferecidos por ou destinados 
agentes públicos, a aprovação deverá ser 
solicitada independentemente do valor. 
Oferecimento de presentes ou entreteni-
mento que exceda os limites estabelecidos 
não poderá ocorrer sem aprovação prévia. 
 
Informações adicionais, poderão ser en-
contradas no Código de Ética e Políticas In-
ternas da empresa. 

10.4. Descrever os planos de contingência, continuidade 

de negócios e recuperação de desastres adotados 

Todas as informações do colaboradores da 
empresa, do banco de dados dos clientes e 
os modelos dos analistas são enviados para 
o servidor interno. Nesse servidor, as infor-
mações são segregadas por área, sendo ar-
mazenadas com backup. 
 

A rotina de backup contempla o método 
abaixo descrito, garantindo a salvaguarda 
de todos os dados, sendo eles banco de da-
dos, documentos, planilhas e diversos ou-
tros guardados na área de armazenamento 
dos 
servidores. 
 

Método: backup online executado diaria-
mente. Esse backup cópia tudo o que é mo-
dificado ou criado, possui 
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fácil recuperação e visualização das infor-
mações copiadas. 
 

Serão realizados testes de segurança para 
os sistemas de informações utilizados pela 
Sociedade, em periodicidade, no mínimo, 
anual, para garantir a efetividade dos con-
troles internos mencionados, especial-
mente as informações mantidas em meio 
eletrônico. 
 
Para maiores informações sobre os proce-
dimentos de contingência e a estrutura fí-
sica e computacional utilizada, vide o Ma-
nual de Compliance do Grupo Galapagos. 

10.5. Descrever as políticas, práticas e controles internos 

para a gestão do risco de liquidez das carteiras de valores 

mobiliários  

A metodologia de gestão de risco de liqui-
dez adotada pela empresa tem como obje-
tivo estabelecer indicadores objetivos que 
procurem assegurar a compatibilidade en-
tre a demanda por liquidez estimada e a 
oferta de liquidez estimada considerando 
análises consistentes dos ativos e dos pas-
sivos dos fundos de investimento geridos, 
assim como os respectivos mercados de 
atuação e as estratégias de gestão adota-
das. 
 
O controle de liquidez do ativo é avaliado, 
geralmente, pelo valor negociado em mer-
cado secundário, com base em dados his-
tóricos em uma determinada janela de 
tempo, devendo tal volume histórico, 
quando aplicável, ser descontado por um 
fator. 
 

O controle de liquidez do passivo é avali-
ado considerando os seguintes critérios: os 
valores de resgate esperados em condi-
ções ordinárias, o grau de concentração de 
cotas por cotista, os prazos para liquidação 
de resgates e o grau de concentração de 
distribuidores, além das características es-
pecíficas de cada veículo de investimento. 
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São estabelecidos em política ou por deli-
beração do comitê responsável limites ge-
renciais, operacionais e indicadores de soft 
e hard limits.  
 
Testes de estresses envolvendo o ativo e o 
passivo dos veículos são aplicados regular-
mente.  
 
Fundos exclusivos ou reservados terão o 
controle de liquidez customizado de acordo 
com o mandato outorgado pelo cliente à 
Sociedade. 
 
Informações adicionais poderão ser en-
contradas na Política de Gestão de Riscos 
da empresa. 

10.6. Descrever as políticas, as práticas e os controles in-

ternos para o cumprimento das normas específicas de que 

trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na distribuição 

de cotas de fundos de investimento de que seja adminis-

trador ou gestor 

Cadastro de Clientes 
A empresa adota a política de conheça o 
seu cliente, por meio da qual obtém e ve-
rifica informações cadastrais de seus clien-
tes, incluindo a origem e constituição do 
patrimônio, com o objetivo de cumprir 
com o disposto na Resolução CVM 50/21, 
conforme alterada. As informações cadas-
trais são arquivadas em uma ficha especí-
fica para cada cliente, a qual é atualizada 
periodicamente de acordo com a classifi-
cação de risco atribuída ao cliente. Previa-
mente ao início de relacionamento com a 
Sociedade, todos os clientes deverão ser 
cadastrados. 
 
Suitability   

A empresa possui metodologia própria 
para aferição do perfil de investimento dos 
clientes e para verificação da adequação 
dos produtos distribuídos ao referido per-
fil. A verificação ocorre por meio de um 
questionário a ser respondido pelo cliente 
que tem como finalidade avaliar (i) os ob-
jetivos de investimento do cliente; (ii) situ-
ação financeira do cliente; e (iii) conheci-
mento do cliente para compreensão dos 
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riscos envolvidos no investimento nos pro-
dutos distribuídos pela Sociedade. Após o 
preenchimento do referido questionário e 
o resultado do perfil de investimento do 
cliente, os profissionais da Área de Distri-
buição da Sociedade verificam se o perfil 
de investimento do cliente é condizente 
com o risco atribuído às cotas de fundos de 
investimento distribuídas. 
 
Prevenção e Combate aos Crimes de Lava-
gem de Dinheiro e Financiamento ao Ter-
rorismo 
A empresa possui implementada em sua 
rotina política interna específica (Política 
de Prevenção e Combate aos Crimes de La-
vagem de Dinheiro e Financiamento ao 
Terrorismo) com procedimentos internos 
que objetivam o monitoramento, registro 
e acompanhamento de transações realiza-
das por clientes. Todos esses procedimen-
tos deverão ser observados pelos profissi-
onais da Área de Distribuição. O Diretor de 
Compliance da empresa atuará ativamente 
na disseminação e fiscalização do cumpri-
mento das regras dispostas na referida po-
lítica.    
 
Troca de Informações 
A empresa tem como rotina constante a 
troca de informações relacionadas a ca-
dastro e monitoramento de transações de 
clientes com as instituições administrado-
ras e custodiantes dos fundos de investi-
mento geridos e distribuídos pela Socie-
dade. A referida troca de informação po-
derá ocorrer por meio de sistemas de in-
formação, e-mail, conferências telefônicas 
e reuniões presenciais. Os colaboradores 
da GIS, no âmbito do processo de troca de 
informações, manterão a confidenciali-
dade e o sigilo das informações a que te-
nham acesso e diligenciarão para que as 
referidas instituições administradoras e 
custodiantes façam o mesmo.  
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10.7. Endereço da página do administrador na rede mun-

dial de computadores na qual podem ser encontrados os 

documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrução 

O endereço eletrônico da página da em-
presa na rede mundial de computadores é 
https://galapagoscapital.com/investment-
solutions    

11. Contingências6  

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou 

arbitrais, que não estejam sob sigilo, em que a empresa 

figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negó-

cios da empresa, indicando: 

Não há processos judiciais, administrativos 
ou arbitrais, que não estejam sob sigilo, 
em que a empresa figure no polo passivo. 

a. principais fatos 

b. valores, bens ou direitos envolvidos 

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou 

arbitrais, que não estejam   sob   sigilo,   em   que   o  diretor 

responsável pela administração de carteiras de valores 

mobiliários figure no polo passivo e que afetem sua repu-

tação profissional, indicando: 

Não há processos judiciais, administrativos 
ou arbitrais, que não estejam sob sigilo, 
em que o diretor responsável pela admi-
nistração de carteiras de valores mobiliá-
rios figure no polo passivo e que afetem 
sua reputação profissional. 

a. principais fatos 

b. valores, bens ou direitos envolvidos 

11.3. Descrever outras contingências relevantes não 

abrangidas pelos itens anteriores 

Não há contingências a serem informadas. 

11.4. Descrever condenações judiciais, administrativas ou 

arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos últimos 5 

(cinco) anos em processos que não estejam sob sigilo, em 

que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando: 

Não há condenações judiciais, administra-
tivas ou arbitrais, transitadas em julgado, 
prolatadas nos últimos 5 (cinco) anos em 
processos que não estejam sob sigilo, em 
que a empresa tenha figurado no polo pas-
sivo. a. principais fatos 

b. valores, bens ou direitos envolvidos 

11.5. Descrever condenações judiciais, administrativas ou 

arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos últimos 5 

(cinco) anos em processos que não estejam sob sigilo, em 

que o diretor responsável pela administração de carteiras 

de valores mobiliários tenha figurado no polo passivo e te-

nha afetado seus negócios ou sua reputação profissional, 

indicando: 

Não há condenações judiciais, administra-
tivas ou arbitrais, transitadas em julgado, 
prolatadas nos últimos 5 (cinco) anos em 
processos que não estejam sob sigilo, em 
que o diretor responsável pela administra-
ção de carteiras de valores mobiliários te-
nha figurado no polo passivo e tenha afe-
tado seus negócios ou sua reputação pro-
fissional. a. principais fatos 

b. valores, bens ou direitos envolvidos 

12. Declarações adicionais do administrador, atestando:  

a. Acusações decorrentes de processos administrativos, A declaração contemplando as letras (a) a 

 
6 A empresa deve informar apenas dados relativos à área envolvida na administração de carteiras de valores mobiliários, caso 

exerça outra atividade.   
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bem como punições sofridas, nos últimos 5 (cinco) anos, 

em decorrência de atividade sujeita ao controle e fiscali-

zação da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendência 

de Seguros Privados – SUSEP ou da Superintendência Na-

cional de Previdência Complementar – PREVIC, incluindo 

que não está inabilitado ou suspenso para o exercício de 

cargo em instituições financeiras e demais entidades au-

torizadas a funcionar pelos citados órgãos;   

(f) deste item 12 está anexa a este Formu-
lário na forma de Anexo B. 

b. Condenações por crime falimentar, prevaricação, su-

borno, concussão, peculato, “lavagem” de dinheiro ou 

ocultação de bens, direitos e valores, contra a economia 

popular, a ordem econômica, as relações de consumo, a fé 

pública ou propriedade pública, o sistema financeiro naci-

onal ou a pena criminal que vede, ainda que temporaria-

mente, o aceso a cargos públicos, por decisão transitada 

em julgado, ressalvada a hipótese de reabilitação; 

c. Impedimentos de administrar seus bens ou deles dis-

por em razão de decisão judicial e administrativa;  

d. Inclusão em cadastro de serviços de proteção ao cré-

dito; 

e. Inclusão em relação de comitentes inadimplentes de 

entidade administradora de mercado organizado; e 

f. Títulos contra si levados a protestos. 
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Assinaturas

Rogerio Toledo Goulart

CPF: 269.175.408-11

Assinou para aprovar em 31 mar 2026 às 13:45:00

Itamar Pacheco da Silva

CPF: 295.624.398-52

Assinou para aprovar em 30 mar 2026 às 14:21:13

Diego Gatton Condado

CPF: 369.263.648-26

Assinou para aprovar em 30 mar 2026 às 15:18:46

Log

30 mar 2026, 14:15:18 Operador com email cleide.favero@galapagoscapital.com na Conta e8a24226-9940-49c2-b99e-

54a1c1ce42e6 criou este documento número 59fca693-4e3d-445f-83b7-477744cc0849. Data

limite para assinatura do documento: 29 de abril de 2026 (14:15). Finalização automática após a

última assinatura: habilitada. Idioma: Português brasileiro.

30 mar 2026, 14:18:33 Operador com email cleide.favero@galapagoscapital.com na Conta e8a24226-9940-49c2-b99e-

54a1c1ce42e6 adicionou à Lista de Assinatura:

itamar.pacheco@galapagoscapital.com para assinar para aprovar, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Itamar Pacheco da

Silva.

30 mar 2026, 14:18:33 Operador com email cleide.favero@galapagoscapital.com na Conta e8a24226-9940-49c2-b99e-

54a1c1ce42e6 adicionou à Lista de Assinatura:

rogerio.goulart@galapagoscapital.com para assinar para aprovar, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Rogerio Toledo

Goulart.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 31 de março de 2026. Versão v1.48.0.
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30 mar 2026, 14:18:33 Operador com email cleide.favero@galapagoscapital.com na Conta e8a24226-9940-49c2-b99e-

54a1c1ce42e6 adicionou à Lista de Assinatura:

diego.condado@galapagoscapital.com para assinar para aprovar, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Diego Gatton Condado.

30 mar 2026, 14:21:13 Itamar Pacheco da Silva assinou para aprovar. Pontos de autenticação: Token via E-mail

itamar.pacheco@galapagoscapital.com. CPF informado: 295.624.398-52. IP: 179.191.119.74.

Localização compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -23.57207220463383 e longitude

-46.69258554948535. URL para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location.

Componente de assinatura versão 1.1411.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

30 mar 2026, 15:18:46 Diego Gatton Condado assinou para aprovar. Pontos de autenticação: Token via E-mail

diego.condado@galapagoscapital.com. CPF informado: 369.263.648-26. IP: 179.191.119.74.

Localização compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -23.57208228543113 e longitude

-46.69257951561705. URL para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location.

Componente de assinatura versão 1.1411.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

31 mar 2026, 13:45:00 Rogerio Toledo Goulart assinou para aprovar. Pontos de autenticação: Token via E-mail

rogerio.goulart@galapagoscapital.com. CPF informado: 269.175.408-11. IP: 179.191.119.74.

Localização compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -23.571898 e longitude

-46.69227527272727. URL para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location.

Componente de assinatura versão 1.1412.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

31 mar 2026, 13:45:00 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalização automática após a

última assinatura habilitada. Processo de assinatura concluído para o documento número

59fca693-4e3d-445f-83b7-477744cc0849.

Documento assinado com validade jurídica.

Para conferir a validade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatários

ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrônicas têm validade jurídica prevista na Medida Provisória nº. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento nº 59fca693-4e3d-445f-83b7-477744cc0849, com os efeitos

prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponível em www.clicksign.com.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 31 de março de 2026. Versão v1.48.0.
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